
令和 6 年度任用 竹富町地域おこし協力隊募集要項 

募集職種 
竹富町地域おこし協力隊 

業務内容 移住定住に係る全般的な取り組み 

竹富町役場(石垣市内)を勤務地とし、竹富町職員・町民・その他関係団体等と

連携しながら、次に掲げる活動を行なっていただきます。 

〇移住定住に関する相談業務 

〇移住定住に関する情報発信業務 

〇空き家利活用担当と連携した移住定住の促進 

〇町内各離島が抱える地域づくりの課題解決 

〇安心安全な定住環境の整備 

〇その他移住定住に関する事 

募集対象 令和６年４月１日現在で、原則として満 20 歳以上 45 歳以下の方で、次のすべて

に該当する方。 

(1) ３大都市圏をはじめとする都市地域に在住しており、採用後、竹富町及び石垣

市へ住民票を移動させることが出来る方。 

(2) 竹富町の活性化に向けた地域づくりの取り組みに意欲のある方。 

(3) 地域おこし協力隊の活動期間終了後も竹富町及び石垣市に定住し、就業しよ

うとする意欲を持っている方。 

(4) 心身ともに健康で、地域協力活動に誠実・熱心に取り組むことが出来る方。 

(5) パソコンの一般的な操作（ワード、エクセル、パワーポイント、インターネッ

ト、SNS等）ができる方。 

(6) 普通自動車運転免許証を有している方。 

(7) 地方公務員法第 16条に規定する一般職員の欠格条項に該当しない方。 

雇用形態 (1) 「竹富町パートタイム会計年度任用職員の報酬、期末手当及び費用弁償に関

する条例」及び「竹富町地域おこし協力隊設置要綱」に基づき、町長が任用しま

す。 

(2)任期は 1年とし、勤務実績・人事評価を勘案し町が認めた場合、最長 3年まで

更新することができます。 

(3)地域おこし協力隊としてふさわしくないと判断した場合、任用期間中であって

もその任用を解くことができるものとします。 

(4)採用予定日は令和６年４月１日（月）となります。 

※採用予定日が変更となる可能性もありますので、その際はご連絡いたします。 

(5) 本事業に関する予算の確定は令和６年３月議会の可決後となります。当該 

予算の議決が得られなかった場合、やむをえず採用を取り消す場合もありますの

でご承知おきください。 

募集人数 〇移住定住に係る業務（1名） 

勤務地 〇竹富町役場（石垣市） 

勤務時間 (1) 週 5日勤務（土日が休日） 

※祝祭日及び、12月 29日～1月 3日は休日。 



※休日に活動を命じられた場合は、代休として振り返ることができる。 

(2) 午前 9時 00分から午後 5時 00分までとし、休憩時間を正午から午後 1時ま

でとする 

給与 月額２０４，８５１円（月額から社会保険料等本人負担分が差し引かれます。） 

福利厚生 

待遇等 

(1) 賞与あり 

(2) 保険 

健康保険、雇用保険、厚生年金に加入します。 

(3) 住居 

活動期間中に居住する家賃の一部又は全部を予算の範囲内で負担します。 

(4) 着任手当あり 

引越し費用等の一部を予算の範囲内で町が負担します。 

(5) 通勤手当あり 

通勤距離が２ｋｍ未満の場合は支給無し。 

(6) 貸与品 

業務等で使用する PCについては町が無償貸与します。 

応募方法 次の書類を下記宛に郵送、持参又はメールにて提出してください。 

(1) 受付期間 

令和５年１月１２日（金）～令和６年１月２６日（金）当日消印有効 

(2) 提出書類 

①竹富町地域おこし協力隊応募用紙 

②住民票謄本の写し 

③運転免許証の写し 

※不採用の場合でも、申込書類一式についての返送は致しません。 

(3)提出先 

〒９０７－８５０３ 沖縄県石垣市美崎町 11番地 1 

竹富町役場 政策推進課 企画係 

TEL：０９８０－８３－０５０７ 

  e-mail：wataru-nishi@town.taketomi.okinawa.jp 

(4)審査方法 

   ①一次選考 書類審査 

２月状上旬に、結果を全員にメールまたは文書で通知します。 

  ②二次選考 個別面接(Ｗｅｂ面接） 

   一次選考の合格者については、二次選考を２月中旬頃、Ｗｅｂ(ＺＯＯＭ等)

にて行う予定です。日時及び面接手段については調整の上、ご連絡を差し

上げます。 

※審査日程は目安になり、応募状況によって変更の可能性があります。 

(5)応募者側で負担する主な経費 

  ①応募用紙等郵送代 
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